Arbeta med vald

 Vald i nara relationer, historisk o teoretisk bakgrund
o Motet med olika sorters vald, valdets konsekvenser
e Valdets aktorer

» Reaktioner hos forovare, utsatt och behandlare

* Genusaspekter; foraldraaspekter

e Motivation for behandling, behandlarens uppgift
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[Personlig bakgrund och forbehall/

<1996 var vi fyra man som bildade en arbetsgrupp for att undersoka mojligheterna for en mottagning for
man i Uppsala.

1996 borjade jag med individuell behandling av valdsbenagna man.
-2000 fick Arbetsgruppen f.f.g. medel av regering och kommun.
<2001 startade vi gruppbehandling.

<2001 bildade vi den ideella foreningen Mansmottagningen mot vald i Uppsala — MVU. Jag blev ordférande
och medarbetarna blev styrelseledamoter.

-2002 fick vi egna lokaler. Jag blev verksamhetsansvarig for MVU.
-2004 bildades en fristaende styrelse utanfor oss behandlare.

«Intill 201 | var jag verksamhetsansvarig, och i denna roll samlade och formedlade jag material och
erfarenheter fran mottagningens olika delomraden. Den | mars 201 | lamnade jag med alderns ritt MVU
och uppdraget som verksamhetsansvarig men arbetar vidare i enskild firma.

-Kunskapen och erfarenheten pa valdsbehandlingsomradet, har jag alltsa mestadels skaffat pa och genom
MVU, tillsammans med medarbetarna, i daglig verksamhet och i sarskilda projekt.

Avgorande betydelse for MVU:s och min personliga inriktning pa arbetet har Alternativ tilVold — ATV i
Oslo haft alltsedan omsesidiga besok for utbildning, handledning och forskning, till stor del genom
psykologerna Marius Rakil och Per Isdal.

‘Med vederborlig respekt for och tack till foregangarna och medarbetarna pa valdsarenan, ar jag till slut
ensam ansvarig for materialets nuvarande gestaltning, numera alltsa utanfor MVU:s ramar.

-Om inte annat anges, t.ex. med hanvisning till ATV, har jag copyright pa materialet.



\ Arbete med mans vald =
= arbete mot fyra (fem) fordomar

* man kan ingenting gora

» man kan inte forsta

e mannen vill inte forandra
* mannen soker inte hjalp
e samt: mans vald finns inte



Arbetet med mans vald
mot kvinnor och barn

skedde pa Mansmottagningen mot vald i Uppsala

(som vid arsmétet i mars 2012 bytte namn till MVU - Mottagningen mot vald i nédra relationer i Uppsala)

genom behandling i grupp och individuellt,
genom utbildning, information och opinionsbildning
genom projekt och kunskapsutveckling

Medarbetarna

representerade avsiktligt en stor bredd pa kunskaper och erfarenheter
och utgjordes vid min avgang per den | mars 2011 av:

Mikael Nordh, verksamhetsansvarig, socionom, leg psykoterapeut
Ann-Sofie Hansson Pourtaheri, leg psykolog, leg psykoterapeut
Marie Palmertz, socialpedagog, familjebehandlare, familjeterapeut steg |
Roberto Abarzua, leg sjukskoterska, leg barnmorska, leg psykoterapeut
Katarina Byttner, leg psykolog, leg psykoterapeut

Eva-Maria Lindstrom, leg psykolog, leg psykoterapeut

Doreen Hellstedt, bildterapeut, leg psykoterapeut

Henrik Domeij, psykologstuderande, AT V-praktik

Styrelsen, ordforande: Mona Eliasson, professor



Synnerligen komprimerad framstallning av
psykoterapiforskningsdebatten

"Nothing works”



/2

”One size fits all”



/2

"What works for whom?”’



Definition av vald

”Vald ar varje handling riktad mot en annan
person, som genom att denna handling skadar,
smartar, skrammer eller kranker, far denna
person att gora nagot mot sin vilja eller avsta
fran att gora det den vill.”

ur Per Isdal: Meningen med vald, Gothia 2001



De traditionella anklagelserna mot

kvinnan

Varfor gar du inte?

Varfor gjorde du inte motstand? Det syns ju
inga rivmarken/tecken pa strid...

Du har val inte varit sa snall sjalv heller?
Minns du vad du gjorde innan han slog dig?
Varfor berattar du detta forst nu?

Jag har last att det forekommer nog sa
manga kvinnor som slar sina man.

Han verkar ju sa snall. Ni har det visst fint
ibland?

Har du forsokt...

Ar det inte bast for barnen om det inte
kommer ut?

Detta resulterar i

skuldbelaggning
osynliggorande
marginalisering
normalisering
psykiatrisering
internalisering
isolering

samt omojliggor
forandring



De traditionella anklagelserna mot
mannen

Vad tar du dig till, karl?! o Detta resulterar i

Hur faen kan du fa stand i ett garage?! Nar det
dessutom ar andra killar dar som haller i henne?

Du var sakert full nar du gjorde det!

Du blev sakert slagen som barn.

Det har maste val vara en engangshandelse.
ill si ) .

Hur kan du I<.omm? med.blommor t|II.s]u.khus?t. » normalisering

Hur kan du sikta sa precis under halslinningen? o externalisering

Vad menar du med att tappa kgntrollen,)nar du « isolering
borjar med att stanga dorren till barnen!

Det har hade jag inte vantat mig av Dig.

Du borde vil forsta battre.

Du skulle behova ett rejalt straff.

Du skulle behova sjukhusvard. Du ar ju sjuk.

o skuldbelaggning
e osynliggorande
e kriminalisering
» patologisering

¢ samt omojliggor
forandring




T

| for att han tappar kontrollen

2 for att han ar berusad

3 for att han ar psykiskt sjuk

4 for att han far hjarnslapp
5 for att han blev slagen som barn
6 for att han foraktar kvinnor

7 for att han ar barnslig och mentalt
outvecklad

8 for att han blivit provocerad

9 for att han har provat allt annat

|0 for att han inte tror att det ar sa
farligt

Il for att hon slog forst

12 for att han vill kontrollera

Varfor slar mannen?

Traditionella forklaringsforsok

Forklaringar etablerade i professionell
behandlingserfarenhet

| for att han vill aterfa kontrollen

2 nar han ar berusad; nar han inte ar berusad; nar han inte tar
hansyn till vad berusningen gor och inte gor med honom

3 enbart undantagsvis for att hans vald ar del i en psykisk sjukdom

4 for att han betraktar foregaende gang som hjarnslapp

5 for att han — om han visar sig ha blivit slagen som barn vilket inte
ar ovanligt — inte har sett sambandet med sitt eget vald

6 for att han inte har sett sitt vald med konsperspektiv

7 for att han just nar han slar reagerar inadekvat pa genuina och
adekvata kinslor av sarbarhet och "barnslig” dvergivenhet

8 ja, och har daliga mojligheter att skilja sin frustration, besvikelse
och ilska fran det han gér med sina kinslor

9 ja, han kinner det sa i alla fall
10 ja, sa lange han inte tror att det ar sa farligt
I'l ja, for att det hjalper honom att forneka sitt eget ansvar

12 ja, for att han vill kontrollera



Grundantaganden om vald

Utovaren har alltid’ ansvar for valdet
 Vald ar ett konsproblem - det ar 6vervagande man som slar
» Vald ar ett forsok att hantera en upplevelse av vanmakt

o Vald ar ett aktivt forsok att bemastra en situation och ta
tillbaka kontrollen

» Valdet maste sattas i samband med mannens “manlighets-
projekt”

* Vald ar farligt och innebar alltid en sakerhetsrisk

g Véjl’ld “kommer ut” pa ett annat stalle an dar det "kommit
in

* Vald fungerar

* Vald ar intelligent

 Vald ar hierarkiskt; vald ar cykliskt

 Vald gar inte over; vald foder vald




Hur i all varlden kan man begripa ett systematiskt,
medvetet, kontrollerat, aterkommande och utstuderat vald
som en man riktar mot den kvinna han alskar eller har
alskat!?

* Valdet sker i
skarningspunkten
mellan

* mannens livshistoria

* kulturella betingelser

* situationsbetingelser

* en mangd andra
betingelser




Huvudprinciper vid arbete med
valdsbenagna man

Fokus pé vald: Progressiv detaljbearbetning och utvidgat
tydliggorande.

Fokus pé ansvar: Fokus pa egen styrning och kontroll, egna behov
och avsikter. Tydliggorande av vald som vald handling.

Fokus pa sammanhang: Forsta problemet i forhallande till eget
inre liv och egen livshistoria. Kanna igen och bli bekant med
sammanhangen mellan egna barndomserfarenheter/upplevelsen av egen
verklighet generellt och nuvarande bemastringsstrategier.

Fokus pa valdets verkningar och konsekvenser:

Tydliggorande av valdets verkningar saval for den utsatta (kvinnan), for
vittnet (barnet) som for sig sjalv.Ta den andres perspektiv. Utveckla egen
empatisk formaga.

Alternativ till vald



Vad uppratthaller valdet?

* Osynliggorande: Mannen ddljer valdet for sig sjilv och andra, later bli
att tanka pa det, later andra saker ta 6verhanden.

» Externalisering:Valdet ir orsakat av nagot utanfor en sjily, alkoholen,
barndomen, situationen, provokationen, forspelet, kanslorna etc. Mannen
upplever sig som offer for nagot.

* Fragmentering:Vaildet ges inget sammanhang, ingen forhistoria och
inget efterforlopp, valdet blir en liten bit som inte har med helheten att
gora, valdet blir undantaget och godheten/snallheten blir regeln.

e Fornekande/bagatellisering:Vildet reduceras, omtolkas, minimeras,
rationaliseras.

» Vald ar effektivt: Olika former av vald kan uppna avsedd effekt: att
skramma, att hota, att hamnas, att for tillfallet reducera angest, att for
tillfallet skapa kontroll, makt och respekt, att forandra en obehaglig
situation.



T

UTVARDERING

I. Har vi bearbetat det
vi utlovat, och har det
skett forandring |
dessa avseenden?
Vald

Ansvar
Sammanhang
Konsekvenser

Alternativ

I1. FOreligger inte
langre det som
uppehaller vald?

OsynliggOrande
Externalisering
Fragmentering

Fornekande/
bagatellisering
Brist pa effektiva
alternativ

I11. Har forandring agt
rum saval i det ena
som det andra
nddvandiga avseendet?
Beteenden

Attityder



Gruppbehandllng

av valdsbenagna man
aren 2001-2007 enl utvardering gjord vid MVU 2008 (samt senare kompletterad for aren 2008-09)

o Sept 2001 — dec 2007: (-dec 2009)
e 122 man (165)
o 77 (118) avsl - 20 (29) avbr - (3 ater) - 25 (18)

* En-fem grupper - 6-8 deltagare
e Samarbete med Frivarden Uppsala

» Tva gruppledare - man-kvinna (resp. man + pagiende
man i pappa-gr) . 19-703r
» Kontraktsvardsdomda och frivilliga 3
. , o 73 (99) (+3) kontrv — 7 (9) skt el motsv- 6 fang
 Oppna grupper - fylls pa efterhand (+VF) — 5(8) VF - 31 (46) friv - 12 (I5) frivtdom
*  2x45 min varje vecka - ca 40 ggr/ar e 7-50 mén behandl — 12-13 mén i snitt
* Narvaro - franvaro » Kontraktsvard I3 man i snitt
* Fokus pa vald e 6-54 man kontakt - 18 man i snitt
» Systematisk bearb - halvstrukt form o 35-150 tillfillen; 70-300 tim
*  Nytt vald - riskbeddmning e 80-85 % narvaro; 90 % utan ny anmalan
* Tystnadsplikt o Utvirdering/uppféljning
* Strukturerad avslutning » Resultat betr vald, ansvar, samman-hang,

konsekvenser, alternativ




Varfor fungerar valdsarbetet med man!?

e for att mannen inte blir krankta

e for att vi agnar oss at det som gar att
andra

o for att vi arbetar med valdet

o for att vi ar utbildade i valdsfokuserat
arbete

e for att det finns en motivation som kan
alctiveras

e for att vi i mannen far en
samarbetspartner kring en gemensam
onskan om forandring



Vad behover vi som hjalpare?

* Kunskap om vald

e Kunskap om konsrelaterat vald

* Kunskap om att arbeta med vald

* Kunna fanga upp symptomen pa vald i nara relationer

e Kunna ge ett erbjudande om hjalp till kvinnor, barn, ungdomar, man
* Inneha specifik kunskap om vilken hjalp som fungerar

* Kunna prata om vald med dem man moter

» Konsmaktsforstaelse/genusmedvetenhet

e Kunskap om trauma och behandling darav

e Kunskap om sakerhetsplanering/-tankande

o Kanna till atgarder och erbjudanden som parterna behover
» Gott forhallningssatt och perspektiv pa vald

» Fa till bra samarbete mellan verksamheterna (ex socialtjanst/psykiatri/akutsjukvard/
NCK/Kvinnofridsmottagn/barn- o ungdom/Trappan/SIRI/familjeradgivning/
missbruksvard/polisen/kriminalvarden/frivarden/kriscentra/kvinnojour/brottsofferjou
r m.fl.)

e En hog med pengar



‘ Vad ar vald?

o fysiskt vald

» sexuellt vald

e materiellt vald

e psykiskt vald

o ekonomiskt vald

e latent vald

e motvald

Viktigt att anvanda ordet vald



Valdets aktorer
« UTOVARE

* VITTNE

« UTSATT



Valdsproblem

e situationsvald

* relationsvald

e funktionsvald

 traumavald

Valdsproblem foder valdsproblem



Genuskrav pa en valdspsykolog

* Att alltid vara uppmarksam pa konsforhallanden

» Att alltid orka se att kvinnor oftast kommer till korta

» Att vara beredd att gora nagot at det

 Att vara uppmarksam pa betydelsen av sitt eget kon

» Att vara uppmarksam pa forhallandet mellan kon och vald

* Att vara uppmarksam pa nar heteronormativitet
reproduceras

» Att vara uppmarksam pa konsforhallandena pa arbetsplatsen,
bland kollegerna, i samarbetet och samspelet och vara vaksam
pa vad mannen/kvinnan/klienten utsatts for i genushanseende




~ VYad gor mannen med valdet?

* Ont

o - fysisk ont

e - psykiskt ont
* skadar

* smartar

* hotar

» kranker

* dodar

Och detta innebar i juridisk mening:

e framkallar allvarlig fruktan for kvinnans personliga sakerhet
o kranker kvinnans personliga integritet

» skadar allvarligt kvinnans sjalvkansla

* - och i det sista fallet: mord




~ Vad gor valdet med mannen?
* nojd, tillfreds, lugn, belaten, aterstalld
» maktig, stark, kontrollerad, manlig
» forskrackt, oroad, forvirrad, avskarmad
* traumatiserad, kaotisk
* kuvad, blek, radd, oformogen, oforetagsam

* reparerande, forsonande, aktiv,
forandringsbenagen

e beroende - vilket kan forvaxlas med karlek
» skamsen, deprimerad, apatisk - och valdsam




10 sjalvklarheter

Det vore enklare om allting bara vore antingen svart eller vitt.

Man pratar friare och sannare om man kanner att den man
pratar med vill en val.

Det ar skillnad mellan forstahandskunskap och andrahands-
kunskap.

Vald ar inte med sakerhet den ultimata I6sningen.

Psykologisk kunskap (som alltsa galler manniskor) borde vara
tillampbar pa manniskor.

Man kan veta nagot om forovare.
Varken vard eller bestraffning borde laggas ut pa amatorer.

Det ar dubbelt sa effektivt att hjalpa tva (eller tre) i stallet for
en.

Det komplicerar det hela att vald ar ett brott.

Det gar precis en man som misshandlar en kvinna pa en kvinna
som blir misshandlad av en man.




‘ Grundlaggande etik

Forutsattningar och forhallningssatt

vid arbete med valdsbenagna man
Vald mot kvinnor ar ett maktovergrepp och under alla omstandigheter felaktig

Vald skadar och praglar den som blir utsatt for det, kvinnor pa ett sarskilt satt,
dartill de barn som direkt eller indirekt bevittnar det

Vald ar utovarens ansvar - det ar utovaren som kan och ska forhindra vald

Vald ar en vald och avsiktlig handling - det finns alltid alternativ till vald

Lika varde och jamstalldhet ar enda sunda samlevnadsformen mellan tva vuxna
manniskor

Mans vald mot kvinnor ar inte naturgivet

Vald ar aldrig en acceptabel reaktion pa andras beteende

seoleske

» Att mota den valdsbenagne mannen med stod, respekt och empati ar
grundlaggande for att skapa forandring och utveckling

» Fordomande, moralisering och krankning ar uteslutande dominansstrategier
som inte hor hemma i behandlingsrummet




Utmaningar for en klassiskt skolad
psykoterapeut

mer nyfiken, aktiv,
fragande

mer fokuserad
mindre regression
mindre avvaktande
farre tolkningar
mer framatlutad

om mojligt an mer
strukturerad

teoribasen mer levande

mer "rambrott”

tredje person mer narvarande
barndomsberattelsen i nytt ljus
flera perspektiv samtidigt

egen konsmedvetenhet nodvandig
egen valdsbearbetning nodvandig

mer etiskt och emotionellt
pafrestande

en egen malsattning

storre oppenhet - mindre mystiskt



terapeutiskt jungfrulig mark
ofta forst med att visa respekt

tacksamt att vacka hopp hos
mannen

tacksamt att vacka hopp hos
omgivningen

teorin fungerar i praktiken
man gor en jamstalldhetsinsats
man gor en rattsvardande insats

alla tidigare psykologiska och
terapeutiska kunskaper

KKk

man kan fortsatta anvanda (nastafi)

skl

Det latta och det svara i jobbet

man vacker hopp hos kvinnan - och far henne
att ater agna sig at mannens val och ve

man riskerar att nagon forvaxlar valdsarbete
med valdsnegligerande

det komplicerar att jag som man (som
behand-lare) ar en del av problemet

de stora framstegen kan skymma det som
anda aterstar

den kriminella handling som valdet utgor har
sallskap med annan kriminalitet

man behover pengar

att avtacka mans vald ar inte alltid valkommet
bara sa mycket missbrukad mansmakt

att individualisera konsmaktperspektivet

att brottas med de eviga fragorna



